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Cumplir un rol de liderazgo, propositivo e innovador, fue lo que impulsé, en
1990, a Mario Maturana Claro, Rector de la Universidad de Atacama, en
vinculacion con importantes referentes del sector privado regional, a dar
vida a CORPROUDA.

Hoy, la Corporacidn para el Desarrollo de la Region de Atacama, CORPROA,
ha dado continuidad a esa vision y anhelo, siendo el referente regional y
articulador del sector privado, que sumado a su vinculacion con el sector
publico, ha destinado sus esfuerzos en disefiar, promover, ejecutar y apoyar,
acciones que contribuyan al desarrollo sustentable de la Regidn de Atacama
y de sus habitantes.

Para ello, 90 empresas socias, junto con la creacion de areas como la de
Desarrollo Empresarial; de Estudios Regionales; OTEC Atacama Training;
Consultora Atinnges, sumado a pilares como ATEXPO y FOREDE, son la base
del trabajo de las acciones que comprometen a la CORPROA con el pasado,
presente, y futuro de nuestra region.

Uno de los mas importantes logros de nuestra Corporacidn, ha sido la plena
integracién de asociaciones gremiales y corporaciones a nivel nacional tales
como, la Confederacién de la Produccidn y del Comercio, CPC; Sociedad de
Fomento Fabril, SOFOFA; Camara Nacional de Comercio, Servicios vy
Turismo de Chile, CNC; Sociedad Nacional de Mineria, SONAMI; Sociedad
Nacional de Agricultura, SNA; Multigremial Nacional; y Asociacién de
Emprendedores de Chile, entre otras.
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MENSAJE
DEL PRESIDENTE

Estimados Socios de CORPROA:

Continuamos viviendo un momento
econdmico complejo en la economia de
nuestra querida Region de Atacama. La
alta incertidumbre para la inversion
provocada por factores internos vy
algunos externos, son quizas la principal
explicacion a este fendmeno. Si bien los
precios de nuestros mas importantes
productos no han sido similares a los
del super ciclo, estos no han
continuado disminuyendo, si no que al
contrario. En el caso del cobre, oro,
plata 'y hierro, han mostrado
-en momentos- alzas relevantes que
permiten a la industria, con los ajus-
tes que ya hicieron, continuar en su
actividad.

En CORPROA insistimos en lo nece-
sario de la inversion en megapro-
yectos para retomar la senda de
crecimiento que mostrd nuestra
economia hace algunos afios. No
contamos todavia con una masa
critica productiva que sea capaz
de mover nuestra economia sin
la inyeccién de los recursos que
significa una gran iniciativa. No
desconocemos que se han
realizado inversiones publicas
y privadas que sin duda
aportan pero, insistimos, es
importante que se reactiven
las iniciativas que nos
puedan hacer cambiar el
escenario actual.

En esta linea, lamentable-
mente para nosotros, Chile
ha perdido su posiciéon de




liderazgo en inversion minera, nuestra
principal actividad. Este afo ya estamos
practicamente empatados en monto de
inversiones declaradas con Perd, que con
una politica muy agresiva en términos de
facilidades para la inversién, nos esta
desplazando. Basta con mencionar que en
2013 nuestro horizonte de inversiéon en
mineria del cobre superaba en USS 52 mil
millones a nuestro vecino del norte.
Ademas, Chile cayo del puesto 11 al 39 como
pais atractivo para la inversion.

Todo indica que debemos actuar con mayor
celeridad. Esto no solo es grave para
Atacama, si no que para el pais en su
conjunto, por lo que esperamos acciones
concretas que apunten a dar el dinamismo y
respaldo a la inversidn privada.

La buena noticia es que nuestra Atacama
posee grandes reservas y estas seran
explotadas en algin momento. Sin embargo,
esto no basta, requerimos -con urgencia-
levantar otras actividades econdmicas
independientes de la industria minera para
diversificar -en serio- nuestras fuentes de
ingreso.

Desde CORPROA apoyamos fuertemente el
turismo, sector que posee un gran potencial
dada las caracteristicas de la regiéon. Hemos
tomado esta actividad con mucho
entusiasmo participando en la Asociacion de
Turismo de Atacama, ATA, patrocinando
acuerdos relevantes como la mesa del
Turismo Minero.

Por otro lado, durante 2016, nuestra
Corporacion ha continuado desarrollando
actividades que siempre buscaron enriquecer
el didlogo con seminarios y encuentros.
Organizamos la primera versiéon del Foro
Regional de Desarrollo, FOREDE 2016, durante
noviembre recién pasado. Hemos fortalecido
nuestras redes con importantes gremios
nacionales, generando alianzas estratégicas
que buscan potenciar nuestra tierra y a su
gente.

En esta Memoria podra apreciar las acciones
que hemos desarrollado durante el afio, todas
las cuales se mantienen alineadas con la idea
del fortalecimiento sustentable de Atacama.

En resumen, a pesar de los malos tiempos,
mantenemos nuestro entusiasmo, trabajando
para que las cosas ocurran y, por ningun
motivo, ser solo espectadores de esta
tremenda aventura que es colaborar
buscando el desarrollo de las personas y de
nuestra region.

Ese es el desafio, esa es la invitacidn, seamos
nosotros los grandes impulsores, desde nues-
tro entusiasmo, nuestra generosidad, nuestras
capacidades creativas, nuestro espiritu
emprendedor. Esos valores son los que se
juntan en este gremio que con orgullo ya es
parte de la historia, presente y futuro regional.

iViva Atacamal!

JINIVA

Daniel Llorente Vinales
Presidente de CORPROA
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CONVENIO CON GUACOLDA PERMITE A
ATACAMA KOZAN COMPLETAR SERVICIOS
CON PROVEEDORES LOCALES

Atacama Kozan y Empresa Eléctrica Guacolda -Filial de AES Gener- firmaron un convenio
de abastecimiento de suministro eléctrico por cuatro afios, por 70 GW/hora/afio.

Lo que estd haciendo Atacama Kozan es justamente lo que nosotros en CORPROA

buscamos, que es el desarrollo de la regién, y buscar también que el producto de la Region
de Atacama beneficie a los atacamerios. El dnimo de esta compania es que sus proveedores
sean ojald 100% locales, y esa es la muestra de lo que hoy estamos presenciando”.

“Daniel Llorente, Presidente CORPROA

Esta firma tiene que ver con un contrato de abastecimiento de energia eléctrica para
nuestra operacion. La importancia que tiene es que hoy, con este convenio, estamos
regionalizando absolutamente todos los contratos que tenemos. Desde hoy toda la
gente que trabaja en Atacama Kozan, los principales y los pequenos proveedores y
contratistas, son todos de la Region de Atacama’.

Francisco Sdnchez, Subgerente Atacama Kozan

Este es un contrato de suministro eléctrico por cuatro anos por 70 gigawatts
hora/aro, para suministrar los requerimientos y necesidades de Atacama Kozan.
Guacolda es una empresa muy preocupada de tener relacionescomerciales con
gente dela region, y es por eso que suministramos a varios clientes de la zona,
entre ellos, Atacama Kozan”.

Christian Perigault, AES Gener
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ASAMBLEA NACIONAL DE LA CNCELIGEA
COPIAPO COMO SEDE DE SU
REUNION DE SOCIOS 2017

El 6 y 7 de mayo de 2016, se realizé en Los Angeles,
Region del Bio Bio, la Asamblea Nacional de la
Cdmara Nacional de Comercio, CNC, oportunidad en
gue Leonardo Troncoso, Gerente General de
CORPROA, asistid en representacion del Directorio
de la Corporacion.

Mas de 200 personas, entre asambleistas,
autoridades, y representantes de la comunidad, se
reunieron en el marco del seminario “Gestidn
Responsable del Entorno: Haciendo Negocios
Sustentables”.

La buena noticia para nuestra regién, fue que en
este encuentro se acordé -con mas del 75% de las
preferencias- que Copiapd fuera la sede de la
Asamblea Anual de Socios 2017 de la CNC.

Finalmente en mayo de este aino, llegaron alrededor
de 200 personas provenientes de todo Chile, quie-
nes ademas de participar en el encuentro de la CNC,
desarrollaron un extenso programa gremial y
turistico en Atacama.

4 5,v6DE




CORPROAY 27 GREMIOS NACIONALES
FIRMARON DECLARACION ANTE DIFICIL
ESCENARIO ECONOMICO Y SOCIAL

El Encuentro de Presidentes de Gremios “Chile es uno sélo y debemos trabajar juntos
Regionales, realizado en junio de 2016 en para que todos tengan las mismas oportunida-
Santiago, y organizado por la Sociedad de des. Entre todos los gremios estamos constru-
Fomento Fabril, SOFOFA, se llevo a cabo con el yendo la columna vertebral del sector privado
propdsito que los lideres gremiales compartie- en Chile y cada actor gremial, cada vértebra, es
ran sus experiencias, realidades y abordaran los fundamental para el éxito de’este trabajo. B:Jjo

desafios que enfrenta el pais.
En esta cita participd Daniel Llorente, Presidente el alero de la SOFOFA todos hemos puesto

de CORPROA, junto con otros 27 representantes _especial preocupacion en colaborar y poner a
gremia|es de la industria' oportunidad en que dISpOSIClon nuestraexperlenCIa, ConOCImlentoy

suscribieron una declaracion conjunta para equipos profesionales”.

abordar el complejo escenario econdomico y

social que vive el pais. Declaracion Gremios Regionales.
GREMIOS SUSCRITOS

Asociacion de Industriales de Arica, ASINDA
Asociacion de Industriales de Iquique, All
Asociacion de Industriales de Antofagasta, AIA
Corporacion para el Desarrollo de la Region Atacama, CORPROA
Corporacidn Industrial de Desarrollo de Coquimbo, CIDERE
Asociacion de Industrias de la Quinta Region, ASIVA
Circulo de Empresas de la Panamericana Norte, CIRPAN
Asociacion de Industriales de La Reina, AIR
Asociacion de Industriales de San Bernardo, AISB
Asociacion de Industriales de Quinta Normal, ASIQUINTA
Asociacion de Industriales de Curicd

Asociacion de Industriales del Centro de Talca, ASICENT
Camara de Comercio e Industrias, turismo y servicios de Chillan, Nuble
Camara de Produccién y Comercio de Concepcion
Asociacion de Industriales de Malleco y Cautin, ASIMCA
Multigremial de la Araucania
Camara de Comercio e Industria de Valdivia, CCIV
Multigremial de Osorno
Camara de Comercio e Industria y Turismo de Puerto Montt
Corporacion Multigremial de Aysén
Camara de Produccion y Comercio de Magallanes
Sociedad de Fomento Fabril, SOFOFA
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CORPROA, GOBIERNO Y EL TURISMO

RE

La sede de COPROA, en Vallenar,
recibi6 en un  encuentro
multisectorial, a Miguel Vargas,
Intendente de Atacama; Daniel
Llorente, Presidente de
CORPROA; Daniel Diaz, Director
Regional de Sernatur;  Ercio
Mettifogo, Presidente de |Ia
Asociacion de Turismo de
Atacama, ATA, y a representantes
de los municipios de la Provincia
de Huasco.

En la oportunidad, los diversos
actores se comprometieron a
potenciar la Asociacion de
Turismo de Atacama, con miras a
generar un plan estratégico que
unifique y fortalezca la industria
del turismo regional.

“Como habitante de la provincia, ver
que se retoma el tema del turismo es importan-
te, pues se hace con un brio distinto, un compromi-

so del Gobierno Regional y con un diagnéstico
acertado: esto debe ser un trabajo de todos los
atacamenos, es fundamental la participacién de los
municipios que deberian liderar estas iniciativas,
ademads con la incorporacion del turismo como una
fuente de ingreso importante para la comunidad”.
Daniel Llorente, Presidente CORPROA

GIONAL SE UNEN PARA
FORTALECER LA ATA

“Llegamos hasta Vallenar porque

queremos ser un gremio regional y
aprovechamos la incorporacién de cinco socios
nuevos. Damos inicio al ala sur de ATA en esta
ciudad (...) Obviamente la idea de ATA es ser un
referente del mundo privado en este proyecto.
Vemos mucho interés, incluso de las municipali-
dades, lo que demuestra que debemos seguir
trabajando”.
Ercio Mettifogo, Empresario Turisticoy
Presidente ATA

“Construir el gran proyecto turistico para la

region, es un tema pendiente y que no puede seguir en
palabras. Ya existe trabajo, planificacién y una politica
regional de turismo que nuestro Gobierno acaba de aprobar
con participacion de actores publicos y privados (...) Es
urgente construir esa iniciativa y eso serd posible en la
medida que haya voluntades. Quiero felicitar la decisién de
la ATA, de motivar a distintos empresarios, en este caso, de
la Provincia del Huasco, para ser parte de un anheloy
trabajar en conjunto, en avanzar en un proceso mayor, en
diversificar nuestra matriz econémica a partir de las
oportunidades que da esta industria”.

Miguel Vargas, Intendente de Atacama

“Parte de las acciones de la politica de turismo
es poder articular, lograr acuerdos y acciones
conjuntas para lograr el desarrollo turistico. Es
muy positivo que se desarrollen estas
instancias de alianza publico privadas”.

Daniel Diaz, Director Regional Sernatur
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CORPROA FUE PARTE DEL SEMINARIO
GERENCIAL ADELANTA

Ricardo Herrera Quiroz, Socio de Adelanta Consulting,
MBA en Administracion y Direccion de Empresas, e
Ingeniero Comercial de la Universidad de Chile, fue el
expositor del “Desayuno Gerencial: Financiamiento y
Gestion Empresarial frente al escenario econdémico
2016-2017”, seminario que auspicio CORPROA, y que
se llevd a cabo el 14 de julio de 2016 en el Hotel Antay.

El evento estuvo dirigido a Gerentes Generales,
Gerentes y Subgerentes de Administracion y Finanzas,
Gerentes Comerciales, y Empresarios, entre otros.

Los invitados conocieron temas relevantes como:

{COMO GENERAR FINANCIAMIENTO
FRENTE A LOS CARGOS ENEL
ESCENARIO ECONOMICO-FINANCIERO
2016-2017?

ALTERNATIVAS DE FINANCIAMIENTO
NACIONAL

GOBIERNO CORPORATIVO Y

GESTION INTERNA COMO FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
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CORPROAY MANTOS COPPER S.A. FIRMAN
CONVENIO DE COLABORACION EN APOYO
A LA PESCA ARTESANAL DE CHANARAL

El primer Convenio de Colaboracion entre
CORPROA y Mantos Copper S.A., se firmé
durante 2016, en beneficio de la pesca
artesanal de Chafaral.

A través de este acuerdo, Mantos Copper S.A.
-socia de CORPROA- encargé la ejecucion de
su Programa de Fomento Productivo a la
Corporacion, lo que se traduce en el apoyo
anual a 6 Sindicatos de Trabajadores
Independientes del Mar  Pescadores
Artesanales, Buzos, Algueros, Recolectores de
Orilla y Mariscadores, de Chanaral.

Esta accidon, ha permitido financiar
proyectos de inversidon requeridos por
estas organizaciones, orientados a
mejorar su productividad y a potenciar
el desarrollo y la sustentabilidad de las
actividades que cada  sindicato
desarrolla, que va en linea con la
“Politica de Desarrollo Social y Resolu-
cién de Calificacion Ambiental”, que
buscan beneficiar, especialmente, a
aquellas comunidades mds vulnerables y
cercanas a sus operaciones.

$61.777.500

6 SINDICATOS
150 SOCIOS

MATERIAL DE PESCA; EQUIPOS DE BUCEO;

CONGELADORAS/CONSERVADORAS; CHALECOS
SALV. ; ; SEDE SINDICAL/
BODEGA; PICADORA DE ALGAS; CAMIQ YN REFRIGERADO
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EMPRENDIMIENTO Y REGIONALISMO
ABORDO SEMINARIO

“ATACAMA PIENSAYY EMPRENDE"

Expertos nacionales en torno al emprendimiento y descentralizacién,
participaron como expositores del seminario “Atacama Piensa y Emprende”,
organizado por la Corporacidon para el Desarrollo de la Regidon de Atacama,
CORPROA.

La actividad estuvo liderada por Daniel Llorente, Presidente de la Corporacién,
quien destacd este tipo de encuentros, que van en linea con el trabajo de
CORPROA en relaciéon a potenciar el emprendimiento y la descentralizacion:
“Estos encuentros son un paso adelante en el gran suefio de una Atacama no
independiente pero si que tenga la libertad de auto guiarse para de esa forma
crecer”, seiald Llorente.

GoanaIQ dBonII
Directora IF Chile Directora Ejecutiva resigente
(Ideas Factory) Start-p Chile Fundacién Piensa

Alejandra Mustakis Rocio Fonseca

Exposicién: “Si te lo Expos:c:on ”La Ilnea Exposicion: “El
propones, lo logras: de Start U, p el caminode la
Atacama agradece tu empren lmlen 0 accion para la

sueno convertido en internacional” reglonallzaaon
efectiva”

emprendimiento”
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SEMINARIO “DESAFIO SECTOR ENERGIA EN
CHILEY LA REGION DE ATACAMA” ANALIZO
EL PRESENTEY FUTURO DE LA INDUSTRIA

La Corporacion para el Desarrollo de la
Regidon de Atacama, CORPROA, convoco a
diversos actores de la industria energética
local y nacional, en el marco del Seminario
“Desafios del Sector Energia en Chile y la
Region de Atacama”, contando con
expertos en la materia quienes expusieron
en esta oportunidad.

Rodrigo Castillo
Director Ejecutivo
Asociacion de Empresas Eléctricas A.G.

Exposicion: “Modernizacion
del Sistema Eléctrico Chileno”

DESAFIO SECTOR ENERGIA
EN CHILE Y LA REGION DE ATACA

José Murioz
Gerente y Socio
Ingenieria y Gestion de Energia - IGESPA

Exposicion: “Escenario Actual y
Proyecciones del Mercado Eléctrico”

La realizacion de este seminario y la calidad de los
exponentes, es una de las tareas que distinguen a
la Corporacion, no solo por el aporte técnico
entregado a los asistentes sino que para poner en la
“mesa diversos elementos de juicio a quienes deben
tomar decisiones tanto de cardcter privado a la
hora de invertir y al desarrollo de politicas publicas
en beneficio de todos”.

Daniel Llorente, Presidente CORPROA
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LA PROPUESTA LAUTARO 2.0 QUE GENERO
EL PROGRAMA DE PROSPECCION HIDRICA
Y SU MISION A AUSTRALIA

Parte del trabajo del “Programa de Pros-
peccién Tecnoldgica Hidrica de Atacama”
-impulsado por CORFO, CORPROA)y la
Junta de Vigilancia del Rio Copiapd y sus
Afluentes, JVRC- fue conocer en terreno

dente de Atacama; Alejandro Escudero,
Director Regional de CORFO; Daniel
Llorente, Presidente de CORPROA; y del
Presidente de la JVRC, Timothy Taffe;
oportunidad que permitid a los integran-

las capacidades en
gestion de sistemas,
gobernanza y tecno-
logias para el trata-
miento de recursos
hidricos de Austra-
lia, modelo que ha
sido situado como
un ejemplo mundial
en el manejo
eficiente del agua.

Tras su visita al pais
oceanico, se realizd
el Seminario de
Sistematizacion del
“Programa de Pros-
peccion Tecnolégica
Hidrica de Atacama”,
que contd con la
participacion de
Miguel Vargas, Inten-

tes de la Misién Hidri-
ca a Australia, com-
partir sus experien-
cias y conocimientos
adquiridos con los
distintos actores de |la
region.

La gran conclusion de
quienes conformaron
la misién es que falta
avanzar en materia
juridica, administrati-
va y cultural, con una
conviccion  comun:
La Unica forma de
gestionar el recurso
hidrico es solucionar
los graves problemas
de permeabilidad
que presenta el
Embalse Lautaro.

PROPUESTAS

LAUTARO 2.0

El proyecto “Lautaro 2.0” , es un reservo-
rio formado por pretiles de baja altura
gue se ubica dentro de la actual cubeta
del Embalse Lautaro, con una capacidad
de 12 millones de m® y completamente
revestido con una membrana de HDPE de
1,5 mm.

Costo preliminar: USS 34 millones.
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MEJORAMIENTO BASE LAUTARO

El “Mejoramiento Base Lautaro” consiste
en impermeabilizar parte del actual
embalse, hasta una cota que logre alma-
cenar 12 millones de m3.

Inversién aproximada: US$S13 millones.
Sin embargo, los resultados presentan
mayor incertidumbre de lograr una imper-
meabilizacion efectiva.




CONVENIO CORPROA-GS1 ACERCAA
PRODUCTORES DE ATACAMA A MEJORES
DESARROLLOS TECNOLOGICOS Y GESTION

En un encuentro efectuado en Copia-
po, con la participacion de empresa-
rios, productores y comerciantes de la
region, Daniel Llorente, Presidente de
la Corporacion para el Desarrollo de la
Region de Atacama, CORPROA, vy
Eduardo Castillo, Presidente de GS1
Chile, firmaron un Convenio de Cola-
boracién para la difusién, promociony
asignacion de Codigos GS1.

Daniel Llorente destaco la importancia
que este pacto implica para Atacamay

sus productores, reafirmando el com-
promiso de CORPROA de acercar a la
region los mejores desarrollos tecno-
l6gicos y de gestion.

A su vez, el presidente de GS1 Chile,
agradecio la acogida y el compromiso
de CORPROA y entregd una vision
global de los beneficios que se pueden
lograr al formar parte de las solucio-
nes del sistema. Junto a ello, anuncié
la realizacion de talleres y capacitacion
dedicados a los diferentes sectores y
rubros.

UN CONVENIO DE COLABORACION FIRMO
CORPROA CON GS1 CHILE,
PARA LA DIFUSION, PROMOCION Y

ASIGNACION DE CODIGOS GS1
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CORPROA APOYO SEMINARIO “REALIDAD
DEL EMPRENDIMIENTO REGIONAL”

La Corporacion para el Desarrollo de la
Regidon de Atacama, CORPROA, junto con
la Multigremial de Atacama, la Fundacion
para el Progreso, y la Universidad
de Atacama (UDA), apoyaron Ia
realizacion del Seminario “Realidad del
Emprendimiento Regional”, organizado
por la Multigremial Nacional de
Emprendedores.

El evento, que tuvo la participacion de
Daniel Llorente, Presidente de CORPROA,
y Presidente de la Multigremial de
Atacama, se realizd en las dependencias
de la Facultad de Ciencias Juridicas de la
UDA, y fue el tercer seminario de un total
de ocho que la Multigremial organizé en
regiones como parte de sus acciones para

impulsar la descentralizacion.
CORPROAYy la Multigremial tienen

por la region. Este seminario trata
temas que hoy son muy importantes
dado el momento complejo que vive
nuestra economia y los grandes
cambios que ya estdn influyendo en
nuestras actividades.

Estimular el emprendimiento es clave
cuando hablamos de desarrollo, de
igual forma la claridad en el uso de
los recursos hidricos debe estar sobre
la mesa cuando existe la idea de
modificar lo que nos rige
actualmente a este respecto”.

Generar este tipo de eventos es una
muestra del compromiso que

Daniel Llorente, Presidente de CORPROA y de
la Multigremial de Atacama
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. Juan Pablo Swett
_Ingeniero Comercial y Economista
Ex Presidente Multigremial Emprendedores

Exposicion: “Emprender en libertad: la
efensa de un derecho”

Felipe Martin

Gerente General de Mds Recursos
Naturales S.A.

Experto en Cédigo de Aguas

Exposicion: “Reforma al Cédigo de Aguas,
un golpe a la agricultura y mineria”

Esteban Montaner

Investigador Fundacion Para el Progreso

Exposicion: “Rol de los gremios e
importancia de las ideas
en el Chile de hoy”




EXPERTA DICTO CONFERENCIA SOBRE
EL SISTEMA ENERGETICO Y
CAPACIDADES DE ATACAMA

Una jornada de analisis y discusidon sobre
el sistema energético nacional, asi como
las capacidades de la zona, fue la que
organizoé la Corporacion para el Desarrollo
de la Region de Atacama, CORPROA,
denominada “Charla Energia Estratégica:
Luz de Atacama”.

A cargo de la conferencia, estuvo la reco-
nocida experta del sector eléctrico, y ex
Secretaria Ejecutiva de la Comisidon Nacio-
nal de Energia (CNE), Maria Isabel Gonza-
lez, quien destacdé que la energia es basica
para lograr el crecimiento econdmico, lo
gue permite generar desarrollo social
sostenible.

DIVERSIFICAR

De esta manera, sefiald que frente al
debate de la matriz energética chilena, la
apuesta del sector debiese ser a generar
“sistemas eléctricos diversificados y que si
bien las energias renovables son desea-

bles, debido a su intermitencia se requie- 4

re de todas formas generacién de base Marla Isa bel
idealmente de GNL o carbon”. Gonza Iez’
Por su parte, Daniel Llorente, Presidente

de CORPROA, enfatizé en la importancia expert,a del SECtor
de disponer de fuentes energéticas que EIECtnCO, y ex
viabilicen la ejecucidon de otros proyectos. Secreta ria Ejecutiva
En este sentido, indicd, es primordial (PR 4
“lograr un desarrollo sustentable para de Ia c0m|S|on

Atacama donde todos los actores se vean Nacional de

beneficiados. Las inversiones generan<e ’ g ’
incentivan un clima necesario para el Energla, d|CtO’|a
desarrollo y Atacama hoy tiene la‘posibili- Charla "Ener F]

dad de retomar su crecimiento, mediante

y 4 [}
la oferta de energia y agua’como elemen- EStrate ICaZ UZ
tos bdsicos para los nuevos proyectos”. de A acama”
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APL INICIO SU IMPLEMENTACI
PROVINCIA DE HUASCO

Un total de 17 empresas de la Provincia del

Huasco, correspondientes al sector minero,
manufacturero, construccién, servicios, y
transporte, iniciaron la implementacion del Registro de empresas en plataforma

Acuerdo de Produccion Limpia, APL. Compite Mds del MINECON.

. ., Guia de Indicadores de Sustentabilidad.
Este APL, que considera una inversion de

mas de 51 millones de pesos, ha permitido Guia de estimacién de emisiones de MPS.
gue las empresas mejoren su gestion pro-
ductiva, y reduzcan sus impactos ambienta- Registros mensuales e inicio de lineas de
base de consumos hidrico, energético

y de generacién de residuos.

les en el territorio de Vallenar y Huasco.

Este acuerdo contempla su ejecucion Capacitacion coordinada con Seremi de
durante 18 meses -entre julio de 2016 y Salud en el manejo, separacién y disposicién
diciembre de 2017-. Durante este periodo, adecuada de los residuos sdlidos
con el apoyo de Yastay Consultores, se peligrosos y no peligrosos.

analizara periddicamente el avance de

. L, E i nveniencia técnico- dmMi
implementacién de las 9 Metas y 58 studio de conveniencia técnico-econdmica

de habilitacion de un patio de acopio

Acciones que componen el APL, entre las centralizado de residuos industriales
que se encuentran, principalmente, la peligrosos y no peligrosos.
gestion de residuos sélidos, reciclaje y

valorizacién, manejo del agua y energia, Estudio de conveniencia técnico-econdmica

seguridad laboral, eficiencia hidrica vy de eXterg;?é'égg |S;ﬁg;~:‘)“sg€s' 3en<r)egercljig(i§sl.8§

energética, hyglla de carbono,. .lndlcado.res generados por las empresas en APL,

de sustentabilidad, responsabilidad social,

ademas de la formacion capacidades. Taller coordinado con Seremi de Energia
referido a difusion de un Sistema de Gestidn

de la Energia basado en I1SO-50.001, dirigido
a las empresas adheridas al APL.

Estudio de conveniencia técnico econdmica
de implementacion de las oportunidades de
negocio para la administracion de 2 puntos

limpios en la Provincia del Huasco.
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PRESIDENTE DE CORPROA PARTICIPA EN
REUNION EN VALLENAR CON EX MINISTRO

DE ENERGIA

En el marco de su visita a la region, el
ex Ministro de Energia, Maximo Pacheco,
considerd una reunidon en Vallenar, la que
tuvo como protagonistas a autoridades
regionales, parlamentarios, y empresarios
del Valle del Huasco.

En la cita, Daniel Llorente, Presidente de la
Corporacion para el Desarrollo de la Regidén
de Atacama, CORPROA, explicd al Secretario
de Estado detalles de las funciones de la
Corporacion, e hizo hincapié respecto de los
diversos proyectos de inversion existentes en
la zona y que estan detenidos por diversos
motivos.

CONSEJO DE CORPROA Y AUTORIDADES DEL
GOBIERNO REGIONAL ABORDARON DESAFIOS
PARA EL DESARROLLO DE ATACAMA

Importantes encuentros de trabajo y articula-
cion sostuvieron el Consejo de CORPROA,
junto con autoridades del Gobierno Regional,
encabezadas por Miguel Vargas, Intendente
de Atacama, Secretarios Regionales Ministe-
riales, y por Consejeros Regionales.

En estas instancias, se abordaron diferentes
temas de interés regional, como el desem-
pleo, la reactivacién del cluster minero, los
avances en innovacion que muestra la region,

los desafios pendientes, y la promocién de
inversiones.

A su vez, se acordd trabajar en un plan de
accion en conjunto para la promocion del
empleo y la contratacion de proveedores
locales, con la idea de fortalecer la posicion
laboral regional.

En este sentido, se estipuld la realizacidon de
reuniones periddicas para avanzar en este
plan estratégico, el cual generara un informe.
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CORPROA, SOFOFA E INACAP
ORGANIZARON SEMINARIO CON FOCO
EN GESTION DE RIESGO Y DESASTRES

Mantener en la agenda publica la preocu-
pacién y el trabajo en torno a prevencion
ante emergencias y catastrofes, fue parte
del propdsito del Seminario “Gestiéon del

"\

Riesgo de Desas-
tres para el Desa-
rrollo Sustentable
de Atacama”.

El foco del encuen-
tro fue la alta
susceptibilidad de
Chile a catastrofes
naturales, profun-
dizada con los
aluviones registrados en Atacama el 25 de
marzo de 2015 y cémo la ONEMI ha ido
mejorando su gestidon. En ese contexto,
CORPROA, SOFOFA y ONEMI, estan traba-
jando en conjunto en la elaboracion de
charlas, cursos de capacitacion y simula-

“Esta region aprendio la leccion en
“todos los dmbitos para superar una
emergencia como la vivida el ario
pasado. Ahora la poblacion estd
mucho mds preparada y se entiende
mejor como el sistema de proteccion
civil debe actuar de manera mds
coordinada y en todos los aspectos de
la prevencion”.

Ricardo Toro, Director ONEMI
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cros, tendientes a mejorar la gestion del
riesgo de desastres que permitan prepa-
rar de mejor manera a sus habitantes.
La actividad, organizada por la Corpora-
cion para el Desarrollo
de la Region de Ataca-
ma, CORPROA, junto
con la Sociedad de
Fomento Fabril,
SOFOFA, e INACAP,
contd con la participa-
cion de Daniel Lloren-
te, Presidente de COR-
PROA; Ricardo Toro,
: Director Nacional de
ONEMI; Pablo Jara, Director Regional de
ONEMI; junto con parlamentarios, miem-
bros de las Fuerzas Armadas y de Orden,
autoridades regionales, organismos de
emergencias, y representantes de la
comunidad.

“Luego de las colaboraciones de los
empresarios tras la catdstrofe,
tuvieron un problema tributario
debido a que todo el dinero gastado,
fue un gasto rechazado que generé
un conflicto a las empresas, dificil de
sortear. Si esto ocurriera hoy, seria
muy complejo de resolver

y poder ayudar”.

Daniel Llorente, Presidente
CORPROA




CORREDOR BIOCEANICO REUNIO A
AUTORIDADES DE ATACAMA, ARGENTINA
Y REPRESENTANTES DEL SECTOR PRIVADO

Un histdrico encuentro sostuvieron en
Copiap6 autoridades del Gobierno Regio-
nal de Atacama, junto con sus pares de las
provincias argentinas de Catamarca, La
Rioja, y Cérdoba, asi como con represen-
tantes del sector privado regional.

Lo anterior, con el propdsito de analizar e
iniciar consensos respecto del corredor
bioceanico ferroviario, proyecto de inte-
gracion que busca concretar iniciativas de
intercambio comercial y cultural entre
ambos paises, y que permitiria generar
importantes intercambios comerciales
entre la Regién de Atacama y el pais
trasandino.

“Este encuentro fue historico, y asi lo han expresado los representantes de las provincias
argentinas que nos han acompanado en Copiapé. Estamos consensuando las voluntades y
esto es lo primero que debe estar presente en estos encuentros. La inversion que se debe
realizar para que los proyectos de integracién se puedan materializar requiere voluntad
para generar concursos publicos y privados. Los representantes de las empresas han
manifestado su interés e intencion de querer sumarse en este proyecto, y ahora es un hecho
que el corredor se puede vislumbrar como una alternativa esperanzadora para el futuro” .

Miguel Vargas, Intendente Region de Atacama

“La region Centro de nuestro pais le exporta 3.000 millones de délares a China 'y
desde Cordoba 500 millones de délares anuales a Brasil. El intercambio regional es
muy fuerte, por ello, hemos acompanado al Gobierno de Catamarca y de La Rioja
para lograr consensos a través del ATACALAR. La Rioja y Catamarca son grandes
productores de nogales y nueces de olivos, aceite de oliva y lana de oveja, por
nombrar algunos ejemplos. Cérdoba indudablemente tiene esperanzas concretas de
ver una salida hacia al Océano Pacifico y generar un intercambio fructifero’.

Carlos Alessandri, Secretario Integracion Internacional y Relaciones Internacionales,
Gobierno de la Provincia de Cérdoba, Argentina.
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MINERA CANDELARIA, ATACAMA KOZANY
ANTAY CASINO & HOTEL SE SUMARON A PDP
EN ALIANZA CON CORFO Y CORPROA

Durante 2016, se firmaron cuatro PDP, en distintos sectores productivos
y de desarrollo regional, en alianza con CORFO y CORPROA.

PDP MINERA CANDELARIA, CORFO Y CORPROA

“Mejorando la Competitividad de
Proveedores Locales de la Industria Minera”

Busca contribuir al mejoramiento de los niveles de
seguridad y productividad de las empresas
colaboradoras de Minera Candelaria y emprende-
dores regionales, ubicados en las comunas de Tierra
Amarilla, Copiapé y Caldera.

PDP ATACAMA KOZAN, CORFO Y CORPROA

“Programa de Desarrollo de Proveedores de
Atacama Kozan, CORFO y CORPROA”

Durante la segunda jornada de FOREDE 2016 se
realizé la firma de un PDP entre la empresa minera
Atacama Kozan y 8 de sus firmas colaboradoras.
Este PDP apunta a mejorar la seguridad en los
procesos.

PDP ANTAY CASINO & HOTEL, CORFO Y CORPROA

“Productos Turisticos Singulares de Atacama”

Busca contribuir a fortalecer la cadena productiva
elevando el estdndar de los servicios de los
proveedores, por medio de la implementacion y
aplicacion de protocolos de calidad.
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ENCUENTRO “CHILE QUE TE QUIERO"”:
CORPROA SE SUMO ALTRABAJO POR LA
GENERACION DE IDENTIDAD REGIONAL

Imagen de Chile, impulsor del proyecto
“Chile que te Quiero”, tuvo en la
Corporaciéon para el Desarrollo de la
Regidén de Atacama, CORPROA, un aliado
en esta iniciativa que genero espacios de
didlogo regional para definir, en conjunto
con sus habitantes, elementos locales que
los distinguen y enorgullecen para
incorporarlos a la estrategia de posiciona-
miento de la nacién a nivel internacional.

“Hemos expresado en varias oportunidades que para avanzar en turismo, debemos internalizar
y potenciar nuestro sentido de identidad. Si queremos nuestra region, debemos sentirnos parte

de ella y al mismo tiempo, proponer estrategias, politicas, planes y sobre todo difundir nuestras
bondades naturales para potenciar el turismo de esta zona".

Miguel Vargas, Intendente Region de Atacama

“Hemos detectado prematuramente que la Regién de Atacama ofrece la oportunidad, a quienes
la visitan, de vivir una experiencia unica en dmbitos de turismo, geografia y de tradiciones. Por
lo tanto, es una zona que nos genera bastante interés, de hecho estamos trabajando en
conjunto con la Subsecretaria de Turismo y Sernatur para fortalecer este sector a través de un
plan de turismo nacional que nos permita tener una hoja de ruta para todas aquellas
actividades que hay que potenciar en la region”.

Jorge Cortés, gerente de Marketing Digital de Imag

“Sin duda el desierto de Atacama es una marca potente a nivel mundial, y vien
también la imagen Chile. Valoro lo que estd haciendo ahora Imagen de Ch
marca Chile en productos chilenos. Sé que productores del Valle del H
ocupando, por ejemplo los que hacen aceite de oliva, parte de ellos
esta marca y por supuesto que eso también va a valorar muchg
imagen del pais”.

El progr
con
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SEMINARIO ORGANIZADO POR CORPROA,
IPLACEX Y DIARIQ ATACAMA ABORDO
DESAFIOS ECONOMICOS Y SOCIALES

La Corporacion para el Desarrollo de la
Regién de Atacama, CORPROA, en conjunto
con Iplacex y Diario Atacama, organizaron el
Seminario Vision Regional “Region de
Atacama frente a los Desafios Econémicos y
Sociales que presenta y su impacto directo
en el Mundo del Trabajo y la Educacién”, en
donde se analizaron temas como
desempleo, inversién, reconstruccion vy
educacion.

En la oportunidad se contd con la presencia
de mas de 160 invitados, entre los que
destacd Daniel Llorente, Presidente de
CORPROA; el Senador Baldo Prokurica; el
Seremi de Economia, Mario Silva; la Seremi
del Trabajo, Dissa Castellani; Marcela Urru-
tia, Representante de la SOFOFA; y Juan
Heredia, Jefe de Recursos Humanos de
Atacama Kozan, entre otros, ademas de
docentes y alumnos de Iplacex.

De acuerdo a la informacidn
disponible, la menor renovacion
de la cartera de proyectos, lleva-

ria a un aumento aproximado
de 1.000 empleos en un ano
asociados a nuevas inversiones,
hacia el 2020 no se requeririan
mds de 500 nuevos puestos de
trabajo’.

Daniel Llorente
Presidente de CORPROA
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EXPERTO TRIBUTARIO EXPUSO EN
SEMINARIO “CALCULO Y PAGO OBLIGATORIO

DEL IMPUESTO AL FUT 2017”

El 14 de octubre de 2016 CORPROA realizd,
en conjunto con MasterTax, el Seminario

“Calculo y pago obligatorio del impuesto al
FUT 2017".

En la conferencia expuso sobre los alcances

tributarios del impuesto FUT, Juan Aguilar,

experto tributario de la Consultor

a MasterTax, quien ademas se desempefid
como asesor de personas que integraron la
Comision de la Reforma Tributaria.

La jornada contdé con la presencia de mds de
40 personas, llendandose los cupos disponi-
bles para la actividad.

CONNOTADO RESCATISTA DICTO CONFERENCIA
“ATACAMA 25M 2015: ENSENANZA DE UNA
CATASTROFE, EXPERIENCIA DE LOS TOPOS”

El martes 5 de abril de 2016, CORPROA
realizd la Conferencia “Atacama 25M 2015:
Ensefianza de una Catastrofe,
Experiencia de Los Topos”.

Esta instancia dio a conocer a
la comunidad la situaciéon
vivida tras el 25M, bajo la
Optica del grupo experto de
rescatistas internacionales
Los Topos, con el objetivo de
educar a la poblacién y apren-
der de los errores cometidos.

El relator fue Francisco Lerman-
da, connotado Prevencionista

de Riesgos y Rescatista, quien ha participa-
do en diversas emergencias.

Actualmente, imparte char-
las de prevencion y lideraz-
go; ademas, se desempena
como instructor del area de
“rescate en situacion de
guerrilla urbana” para Ia
Fuerza Aérea de Estados
Unidos, y como coordina-
dor de operaciones para
Sudamérica en la brigada
de rescate internacional
Topos México.

REPRESENTANTE DEL BANCO CENTRAL
EXPUSO EN EL SEMINARIO “MEDICION DE
LA ACTIVIDAD DEL SECTOR MINERO”

El 20 de octubre 2016 se llevd a cabo en
Antay Casino & Hotel, la presentacion del
IMACEC Minero, bajo el Seminario “Medi-
cion de la Actividad del Sector Minero” que
realizd Romina Villarroel, del Departamento
de Cuentas Nacionales del Banco Central.

Aproximadamente 50 personas asistieron a
esta actividad, la cual permitié formarse
una opinion sobre la actividad minera
actual y futura, especialmente en la Region
de Atacama.
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CORPROA PARTICIPO EN PROCESO DE
CASAS ABIERTAS Y SEMINARIO DE
PROYECTO NUEVAUNION

La Corporacién para el Desarrollo de la
Region de Atacama, CORPROA, participd en
actividades del proyecto NuevaUnion, en las
que Daniel Llorente, Presidente de la
Corporacion, compartio con Petri Salopera,
Gerente de Sustentabiliad de NuevaUnioén,
ademas de otros ejecutivos del proyecto.

Una de estas iniciativas fue el proceso
participativo anticipado, realizado en
Copiapod, para la elaboracion del Estudio de
Impacto  Ambiental de  NuevaUnion,
proyecto minero de cobre, oro y molibdeno
emplazado en la Provincia de Huasco, en la
Region de Atacama.

Las instancias de participacion son Casas
Abiertas en las capitales comunales donde se
exponen las caracteristicas generales de la
iniciativa y el contenido del Estudio de
Impacto Ambiental, entre otras.

A ello, siguen diversas reuniones con
organizaciones locales, comunidades vy
asociaciones indigenas para abordar los
temas de interés con mayor profundidad.

SEMINARIO

Otras de las actividades en las que participd
CORPROA, fue el Seminario “Planificacion
Urbana Sustentable”, realizado en Vallenar

Nuevauni.o”n Contempla por el Proyecto NuevaU-niép,len donde hubo
Ia extraCC’on de m’neral Eresentauones" y se finalizd con el taller
a rajo abierto en los yelenar 2025
1 En | tunidad i Alejand

yacimientos La Fortuna, [ = ceorindce ewssicon 2o
Ublcado a 4 m’I msnm en Andrés Letelier, Sub  Director Creo
AItO dEI Carmen y Antofaga}sta; y Francisca Rivero, de
Relincho, a 2 mil msnm ~ "neecon AVINA

en Vallenar.
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CORPROA DONO
TELEFONOS SATELITALES A
BOMBEROS DE ATACAMA
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La Corporacion para el Desarrollo de la
Regidon de Atacama, CORPROA, gestiond la
donaciéon de 9 teléfonos satelitales al
Consejo Regional de Bomberos, por parte
de la Camara de Comercio, Construccion,
Mineria y Energia de China, CCCME, entidad
con la que la Corporacién firmé en Beijing
un convenio de cooperacion en 2013.

Esta iniciativa se efectud con el propdsito de
contribuir al sistema de comunicaciones de
la institucion, sobre todo en situaciones de
emergencia.

El Consejo Regional de Bomberos definié
gue estos teléfonos serian destinados a las
compaiias de Chafaral, Inca de Oro,
Vallenar, Copiapd, Freirina, Huasco, Tierra
Amarilla, Diego de Almagro y Caldera.

MISION NOCHE BUENA
ENTREGO CENAS NAVIDENAS
EN TODA LA REGION

Como parte de sus acciones de
Responsabilidad Social Empresarial, la
Corporacion para el Desarrollo de la Regién
de Atacama, CORPROA, llevé a cabo una
nueva version de la Misién Noche Buena,
campafia solidaria que se realiza en el
contexto de las celebraciones de Navidad.

Como desde hace varios afios, las empresas
de la regién, asi como los asistentes que
participaron de la Cena Anual de Ia
Industria, entregaron sus aportes para
contar con cenas navidefias que fueron
entregadas a las familias mas vulnerables de
la region.

La Corporacion hizo entrega personalmente
de las cenas navidefas, llegando a
diferentes comunas de Atacama.

36 MEMORIA CORPORATIVA2016 - CORPROA



ORPROA

CORPORACION PARA EL DESARROLLD DE LAREGIONDE ATACAMA

CORPROA - CORFO:
ARTICULACION REGIONAL



CORPROA - CORFO; EJEMPLO DE
ARTICULACION REGIONAL

La Corporacidn para el Desarrollo de la Region de Atacama, CORPROA, refuerza su vision
regionalista a través de su rol como Agente Operador Intermediario de la Corporacion de
Fomento de la Producciéon, CORFO, el que desarrolla desde 1999. De esta manera,
CORPROA busca ser parte de la ejecucion de las herramientas de apoyo disponibles para el
sector productivo que tiene el Estado, lo que implementa a través de su Area de Desarrollo

Empresarial.

La gestion del Area de Desarrollo Empresarial durante 2016, se concentra en la
formulacién, ejecucion y cierre de programas y proyectos tanto en las etapas de
Diagndstico, Desarrollo y de Implementacidn, los que son:

Se ejecutan y cierran los ultimos Programas de
Emprendimientos Locales - PEL. Estos fueron:

- “ARTESANOS DE ATACAMA” que beneficié a
10 artesanos de la region.

- “ASPYMEVALL” que beneficié a 13 proveedo-
res de servicios socios de ASPYMEVALL.

El total de beneficiarios con estos programas fue
de 23 emprendedores y emprendedoras, de
diversos rubros, particularmente proveedores

Durante 2016 se concreta la aprobacion e inicio
de cuatro Programas de Desarrollo de Provee-
dores - PDP en sus etapas de Diagndstico:

o PDP Compafiia Contractual Minera
Atacama Kozan.
o PDP Compafiia Contractual Minera

Candelaria “Mejorando la Competitividad de
Proveedores Locales de la Industria Minera,
Copiapd y Caldera”.

de servicios asociados a ASPYMEVALL, quienes
lograron concretar su traslado al Barrio
Industrial de la asociacion o avanzar en este
objetivo, y artesanos.

Estos ultimos corresponden a los exponentes
distinguidos de la region en sus diversas
disciplinas y estilos, prueba de ello, es Ia
incorporacion de algunos en el portal
www.chileamano.cl donde se presentan sus
trabajos y se hace una resefia del artesano.

o PDP Compaiiia Contractual Minera
Candelaria “Mejorando la Competitividad de
Proveedores Locales de la Industria Minera,
Tierra Amarilla.

. PDP Turismo SIDESA Chile S.A. (Antay).
Los 4 programas concluyen la etapa de Diag-
ndstico durante 2016, y 2 de ellos, el PDP
Atacama Kozan y el PDP SIDESA Chile S. A., son
aprobados en su etapa de Desarrollo, a fines
del mismo afio.

38 MEMORIA CORPORATIVA2016 - CORPROA



Se concreta el primer Programa de
Proyectos Asociativos de Fomento -
PROFO de Exportacion de la Region
de Atacama. Este programa
asociativo convocd a 5 empresas
locales proveedores de la industria
minera, que consideran la opcion de
exportar sus servicios en un futuro
cercano.

En diciembre de 2016 concluyd Ia
etapa de Diagndstico y se aprueba el
cofinanciamiento de la etapa de
Desarrollo Ao 1, con la participacion
de 3 empresas proveedoras locales.

En 2016 se inicia, con una cartera de
18 empresarios beneficiarios, este
instrumento en la Linea de
Recuperacion de Inversiones Post
Aluvion 25M, principalmente, de
Copiap6 y Chafaral. Este programa
beneficié a empresarios que poseen
la intencion de seguir en el negocio y
trabajar para recuperar la capacidad
productiva.

A fines de 2016 se suman 3 nuevos
beneficiarios, alcanzando un total de
21. En diciembre de 2016, se
concreta el cierre de 15 de las 21
operaciones, cumpliendo satisfacto-
riamente, con su Plan de Inversion.

Durante 2016 se ejecuté el Programa de Apoyo a
la Reactivacién — PAR como parte de la bateria de
instrumentos de apoyo al proceso de
reconstruccidn post aluvién 2015.

De esta manera, se ejecutd el PAR para Pequefia
Mineria y para Transporte de Carga, en las
Provincias de Chafaral y Copiapd, que favorecio a
13 empresarios afectados por los eventos del
25 de marzo de 2015, que sin haber recibido
apoyo anteriormente, lograron mantenerse en su
actividad. Este programa ayudo a fortalecer sus
empresas con nuevo equipamiento y capacitacion
en la gestion del negocio. Participaron en este
programa, 8 empresarios de Pequefia Mineria y 5
de Transporte de Carga.

El Programa de Preinversion de Riego — Pl Riego,
genera iniciativas de  mejoramiento de
infraestructura de distribucién y almacenamiento
de agua tendientes a un uso eficiente del recurso y
a recuperar y reparar las estructuras dafiadas con
los aluviones de 2015. Para ello, se mantiene una
comunicacion permanente con la Junta de
Vigilancia del Rio Copiapdé y sus Afluentes, la
Comunidad de Aguas Subterraneas, y otras
organizaciones que canalizan sus requerimientos
para abordarlos a través de este instrumento.

En 2016 se concretaron 6 iniciativas de Pl Riego
extra predial. El 85% de ellas van a concurso de la
Ley 18.450, para obtener cofinanciamiento para la
construccion de las mejoras que beneficiaron a
comunidades de aguas de las cuencas del Rio
Copiapd y del Rio Huasco, principalmente.
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) A LA CALIDA

I
Se materializa durante 2016 la ejecucion de 11 programas FOCAL, 10 individuales y un FOCAL
Colectivo que agrupa a 11 empresas. Uno es orientado a la implementacidon de la norma de
calidad de Turismo, y las restantes a la implementacién de normas de calidad de gestion,

seguridad y/o medioambiente. Las empresas beneficiadas fueron especialmente, de
servicios a la mineria.

- Ne APORTE APORTE
PROGRAMA |  DESCRIPCION [ penericiarios |  CORFO | BENEFICIARIOS| — TOTAL

Programa de
Emprendimiento
Local

Programa de
Desarrollo de
Proveedores

PROFO

Programa PI
Riego

Fomento a la
Exportacion de la
Region de
Atacama

Programa de
Apoyo ala
Reactivacion post
aluvién 2015

Programa de
Recuperacion de
Inversiones Post

Aluvién 25/03

Mejoramiento
infraestructura de
distribucion y
almacenamiento
de agua

Programa de
Fomento a la
Calidad

FOCAL

TOTAL

23

634

8 empresas
(280 personas)

13

241!

11

716

96.467.726

91.434.469

55:112:925

68.673.327

369.448.011

32.517.650

72.068.235

785.722.343

68.065.490

85.428.726

26.200.671

72.941.988

807.258.484

12.626.100

36.202.292

1.108.723.751

164.533.216

176.863.195

81.313.596

141.615.315

1.176.706.495

45.143.750

108.270.527

1.894.446.094

En total, durante 2016, CORPROA ejecutd, como Agente Operador, mas de 1.800
millones de pesos en apoyo al desarrollo productivo regional. De este monto, el 41.4%
fue invertido por Corfo, mientras que el 58.8% fue aportado por los beneficiarios.
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ANIVERSARIO 26 DE CORPROA

En esta versidn, la Corporacion
celebré su cumpleainos numero
26 al servicio de la region,
conjuntamente con la Asamblea
Anual de Socios, donde se
ratificd, por amplia mayoria, a
Daniel Llorente Viflales como
Presidente de CORPROA hasta
2018.

BRESIA NUEVOS
SOCIOS CORPROA
esto es, reforzar nuestra relacién con los

grandes gremios nacionales, participando y Co ME RC IAL SO L
colaborando con la autoridad de Atacama
PHB CONSULTORES

cuando nos requiera, y continuar haciendo

“Vamos a seguir trabajando en la hoja de , ,
ruta que se establecio hasta el ano 2017;

mds gremio, que nuestros socios se sientan
apoyados y valorados”.

MANTOS COPPER

Daniel Llorente, Presidente de CORPROA
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CENA ANUAL DE LA INDUSTRIA 2016

La Cena Anual de la Industria 2016,
organizada por CORPROA, tuvo
como espiritu los tres ejes
abordados durante el aino por la
Corporacion: Innovacion, emprendi-
miento y animo positivo, honesto y
constructivo.

Asi lo enfatiz6 Daniel Llorente,
Presidente de CORPROA, quien
planted que el aluvidon de 2015 “nos
sirvié para reconocer la importancia
de la colaboracion y la necesidad
imperiosa de reinventarnos como
region”.

En la oportunidad, destacd Ia
presencia de Alberto Salas,
ex Presidente de la Confederacion
de la Produccién y del Comercio,
CPC; de autoridades regionales,
encabezadas el Intendente Miguel
Vargas; parlamentarios; represen-
tantes del Poder Judicial, asi como
también ejecutivos y funcionarios
del sector privado, entre otros.

DISTINCIONES CENA ANUAL DE LA INDUSTRIA 2016

PREMIO WHEELWRIGTH JORGE AREVALO
EMPRESARIO MAS DESTACADO DEL ANO

PREMIO CORPROA EDWIN HOLVOET
EMPRESA MAS DESTACADA DEL ANO

AMBAS DISTINCIONES, ENCARNAN EL ESPIRITU ATACAMENO,
JUNTO A LA CAPACIDAD DE INNOVAR Y ATREVERSE A
EMPRENDER, INCLUSO EN TIEMPOS DE ESTRECHEZ
ECONOMICA JUSTAMENTE LOS PILARES QUE LA
CORPORACION HA REALZADO EN LOS ULTIMOS ANOS.
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PROGRAMA CORREDOR SOLAR GENERO
HOJA DE RUTA PARA EL DESARROLLO
DE LA PROVINCIA DE CHANARAL

Como parte de las iniciativas del Gobierno
para ir en apoyo de la Provincia de Chafaral,
producto de los aluviones del 25 de marzo de
2015, nace el Programa de Reactivacién
Econdmica y Sustentable de la Provincia de
Chafaral - Corredor Solar.

Esta herramienta fue impulsada por CORFO,
ejecutada por CORPROA, en su calidad de
Agente Operador, y asesorada por el
Observatorio de Ciudades de la Pontificia
Universidad Catdlica (OCUC), con participa-
cidon también en su etapa inicial por parte de
Codelco, y con alcances en programas del
Ministerio de Energia.

El programa permitié generar una visidn
compartida de lo que quieren para su provincia
los propios actores productivos locales, lo que
dio paso a la co-construccidn de una propuesta
de Hoja de Ruta, y una “Cartera de Iniciativas y
Proyectos lconos”, lo que fue validado a través
de Gobernanzas y Consejos Empresariales
compuestos por actores claves del sector
publico y privado, asi como por representantes
y lideres sociales de la comunidad.

Este fue un trabajo de planificaciéon productiva
transversal, es decir, iniciativas de impacto en
el desarrollo econdmico de la provincia y sus
habitantes de corto, mediano, y largo plazo.

"INTEGRACION, INFRAESTRUCTURA, Y LOGISTICA"

PROYECTO ICONO: CORREDOR
MINERO ALIMENTARIO

"CAPITAL HUMANO, CAPACITACION Y EDUCACION"
PROYECTO ICONO: CENTRO DE FORMACION TECNICA

PARA LA PROVINCIA DE CHANARAL

"MINERIA, ENERGIA Y PESCA"

PROYECTO ICONO: PROGRAMA DE PESCA

PRODUCTIVA, AMERB

"TURISMO, COMERCIO Y SERVICIOS"
PROYECTO [CONO: PLAN ESTRATEGICO DE TURISMO

DE LA PROVINCIA

"SANEAMIENTO AMBIENTAL"

PROYECTO {CONO: CONSTRUCCION DEL PARQUE URBANO RIBERENO
DEL RIO SALADO, Y LA PLANTA DESALADORA ESTATAL QUE TENDRA
ALCANCE EN LA COMUNA DE CHANARAL.
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LIDERES GREMIALES DE LA REGION Y EL
PAIS REPENSARON ATACAMA

Los dias 1y 2 de agosto de 2016, se llevé a cabo
en el Hotel Wara en Copiapd, un Encuentro
Multigremial denominado  “Reinventando
Atacama, pensando en conjunto”.

Esta jornada de andlisis sobre la Region de
Atacama, convocd a los mas importantes
lideres gremiales de la region y del pais,
permitiendo a los participantes, presentar
nuevas ideas para proponerle a la sociedad
atacamena, que nos permitieran ser actores de
cambio de nuestro propio destino.

Ricardo Mewes, Ex Presidente CNC
Patricio Crespo, Ex Presidente SNA

Juan Pablo Matte, Secretario General SNA
Juan Carlos Martinez, Presidente de ASIMET
Alejandra Mustakis, Presidenta ASECH
Juan Pablo Swett, Presidente ASELA
Manuel Melero, Presidente CNC

Lina Arrieta, Presidenta APECO
Arnaldo Papaprieto, Presidente Camara
de Comercio de Copiapd

Mai Nie Chang, Presidenta Asociacion
de Mujeres Lideres Valle del Huasco
Yanine Robledo, Presidenta Asociacion
de Mujeres Lideres Valle de Copiapd
Timothy Taffe, Presidente JVRC

Ercio Mettifogo, Presidente ATA

Luigi Giglio, Vicepresidente ATA
Susana Aranguiz, Directora ATA

Daniel Llorente, Presidente
Francisco Sanchez, Vicepresidente
Pablo Albornoz, Director Tesorero
Rafael Prohens, Ex Director
Leonardo Troncoso, Gerente General
Driana Rojas, Analista Estudios
Christian Palma, Comunicaciones
Evelyn Espinoza, Asistente
Alejandro Rojas, Facilitador Taller

En la jornada se concluyo
que existe mucho camino
por avanzar para el
desarrollo de Atacama,
pero que nada se puede
lograr con los bajos
niveles de participacion
ciudadana que existen
actualmente, por lo tanto,
el gran desafio pasa por
incorporar la voz de los
atacamenos en la
formacion de las politicas,
y en la evaluacion de los
actores publicos y
privados de la region.
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FOREDE 2016

Entre el 22 y 24 de noviembre se
desarrollé el primer Foro Regional de
Desarrollo, FOREDE 2016: Atacama es el
Norte. Este foro surgi®é como una
estrategia para reactivar el crecimiento
social, econémico y ambiental de la
Regidén de Atacama, la cual se vio mer-
mada a raiz del decrecimiento econdmi-
co y los embates de desastres naturales.

“FOREDE fue exitoso, dada la alta
convocatoria, la calidad de los
expositores y la diversidad e importancia
de los temas tratados que no solo fueron
temas econémicos, sino que politicos, de
género y medioambientales”.

Daniel Llorente
Presidente de CORPROA

EDAS DE
EGOCIOS

Este foro conté con tres instancias dina-
micas y vinculadas estratégicamente:
Ruedas de Negocios entre actores del
mercado regional; Seminarios de Anali-
sis en tematicas de interés para el desa-
rrollo; y Expo Industrial, mostrando una
seleccidn de socios estratégicos, provee-
dores de servicios, emprendedores e
innovadores presentes en la region.

rro:  ATACAMAKOZAN » 7—ﬂ_
—— AT

“Nuestra region ofrece grandes
oportunidades y este foro es un

espacio para compatrtir ideas,
innovacién, tecnologias, pensamientos,
proyectos, redes y negocios; un lugar
para integrar opiniones. Tenemos que
seguir trabajando juntos para reactivar y
diversificar nuestra economia’.

Miguel Vargas
Intendente Regiéon de Atacama

8 SEMINARIOS
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PRESENTACIONES - SEMINARIOS
FOREDE 2016

DESAFIOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ATACAMA

- Confederacion de la Produccion - Rol de la SMA y su contribucidn al desarro
y del Comercio, Alberto Salas : - & llo sustentable de Atacama, Felipe Sanchez

- Seremi de Mineria, Reinaldo Leiva el iy = Ml - Calidad del aire: El desafio latente para

- Seremi Energia, Rodolfo Giienchor o el sostener el crecimiento econémico,

- SERNATUR, Marcela Cabezas ‘ - Ml Eduardo Fernandez
- FedeFruta, Luis Schmidt - Uso del agua en la industria: Alternativas

en cuencas de déficit hidrico,
Humberto Espejo

EMPRENDIMIENTO E INNOVACION PARA ATACAMA | - Gestion de residuos: El desafio pendiente,
4v L ‘ Jimena Pérez

- Tendencias de emprendimiento e innova
cion en la Gran Mineria, Jonathan Castillo

- Proyecto Tranque Lautaro 2.0: Impacto e
innovacion aplicada en el Valle del Rio
Copiap¢, Cristian Gonzalez

- {Por qué emprender hoy en dia? Una /
cuestion de riesgo, Edwin Holvoet - Proyecto La Coipa Fase 7, Hernan Sanhueza

- Emprendimiento e innovacién en Chile: - Proyecto Salares II\:orte, Max Corgbes
Una tendencia sin vuelta atras, Tomas Sanchez = - Proyecto Desarrollo Mantos Verdes,

Juan Oyaneder
WORKSHOP INTERNACIONAL MINERO

- Proyecto San Vicente Pan American Silver,
Maria Choque

- Proyecto Gualcamayo Yamana Gold,
Laura Allegue y Maria Paredes

- Proyecto NuevaUnidn, Esteban lllanes
- Proyecto Candelaria 2030, Edwin Hidalgo
- Proyecto Sarco, Daniel Garrido

CHILE DE HOY: ¢SE PUEDE PROYECTAR LA R
ECCION D DES Y

- Variables basicas para comprender la

situacion politica en el Chile actual,
Roberto Izikson

PRODUCTIVIDAD MINERA

- Informe Comisiéon Nacional de
Productividad, Joseph Ramos

i ‘ ‘ Aﬁ | ._
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PRESENCIA DE CORPROA EN MEDIOS
DE COMUNICACION

La participacion en los APARICIONES EN PRENSA

medios de comunicacidn EB FEDEFRUTA
. . WEB ASIMET
regionales y nacionales, EL NORTING DEL HUASCO
forma parte relevante del ENFOQUE DIGITAL
. PLATAFORMA URBANA
trabajo de CORPROA, para e
mantener en la agenda QUE HAY DE CIERTO
publica los temas de WEB oouC
interés de la Corporacion o
L, p ”. REVISTA CRISOL
en funcién a sus L REGIONAL
lineamientos de trabajo en HiEEE
.. SEMANARIO 7 DIAS
pos del crecimiento de outso
Atacama. ATACAMA VIVA
'WER S0FOFA
Comparadamente, entre RADIO NOSTALGICA
2015 y 2016, CORPROA LA ESTRELLA DEL HUASCO
. CNCWES
tuvo un salto sustancial de LA NACION i
un 300% en su aparicion LA TERCERA ’
2 los medios de comuni- EL MERCURIO \

. DHARID FINANCIERD
EStO, permlte DIARIO ATACAMA

u presencia e DIARIO CHARARCILLO

o agente de
egion.

10 20 30

®ARO 2016 ®ARO 2015
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Corproa inaugura FOREDE con mensaje y (ver galeria de imé

22 Novicmers, 2016

FRO; ATACAMA KDZAN b

Daniel Llorente, presidente de Corproa: “Las 00
inversiones requieren buenas politicas de
gobierno”
PSP ——— [ T—
apresentante de Ios empresarios de la Region Atacama —la mas

=] diarioatacama

Validan acciones de 1a Hoja de Ruta del
Programa Corredor Solar en Chanaral

PERSPECTIVA. La iniciativa serd el mapa de trabajo del programa que apunta a la
reactivacion productiva y sustentable de la Provincia de Chanaral.

Inicio /. 1 Gran Mineria ’ 131 de Mayo
‘Asamblea y Aniversario N 25 de Corproa

31DE MAYO: ASAMBLEA Y ANIVERSARIO N° 26 DE CORPROA

Th a0, 2076 M OrganzaciesRS Gramiaks O Mineras  w Lefar inenTentari

n el marco del Progra-
ARTICULDS E b i
RELACIONADOS 1

X - Corredor Solar, impulsado

por el Gobiemode Chile, a tra-

dio, sino que tener un mayor
irmic ledarse en el

M hacer este proyecto que estd
terminando en su etapa de es-
tudio, pero que ya esti dando
Iuces de cudles serian los ca-
minosaseguir”, coment6 Ro-
berto Moris, director del
ocuc.

vés Corfo, ejecutado por Cor-
proa, y asesorado por el Ob-
servatorio de Ciudades de la
Pontificia Universidad Catdlica

(0CUC), se realizaron los tlti-
mos talleres, que esta vez co-
rrespondieron a la validacion
dela Hoja de Ruta y de la vi-

Dentrodelos ejes presenta-

dosyy que fueron analizados y

i por distintosactores

conalcance provincial y regio-
al i as|

como: integracion macr
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