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BASES DE POSTULACION PARA PARTICIPAR LA ACADEMIA SEMILLA
ATEM DIEGO DE ALMAGRO 2026

En Atacama, marzo de 2026.

Através del instrumento de apoyo al emprendimiento denominado “Potencia”, Corfo
apoya a aquellas iniciativas orientadas a la implementacién de plataformas de servicio que
contribuyan a mejoras la tasa de sobrevivencia de emprendedores dindmicos, facilitando
su proceso de puesta en marcha, desarrollo y crecimiento, vinculdndolos con las redes
adecuadas de financiamiento, comerciales y de orientacidon estratégica, y con acceso
territorial distribuido.

El proyecto Atacama Talento Emprendedor, ATEM, impulsado por CORFO, ejecutado por
La Corporacién para el Desarrollo de la Regién de Atacama (CORPROA) y Patrocinado por
Gold Fields busca apoyar la formacidon de capacidades para nuevos emprendedores
dinamicos en etapas iniciales de la Provincia de Chafaral, con foco en la consolidacion de
servicios ecosistémicos asociativos y en la vinculacion con el ecosistema regional de
emprendimiento dinamico.

La Corporacion para el Desarrollo de la Regidon de Atacama (CORPROA) y Gold Fields, en
alianza con los actores territoriales, convocan a los emprendedores de la Provincia de
Chafaral a participar en el "Academia Semilla ATEM Diego de Almagro 2026".

1.- Presentacion y Contexto

La Academia Semilla ATEM Diego de Almagro 2026, busca fortalecer a los emprendedores
de la Provincia de Chafaral. El objetivo es potenciar las capacidades mediante la ejecucion
de un programa académico formativo en base a la metodologia Design Thinking con
énfasis prdactico y centrado en el desarrollo de propuesta de valor innovadoras con la
finalidad de mejorar la situacion competitiva de sus negocios o ideas de negocios.

2.-Objetivo del programa

Fortalecer a 20 emprendedores de la Provincia de Chanaral mediante un proceso integral
de formacién y acompanamiento que permita el fortalecimiento de modelos de negocio,
gestion financiera basica, ventas, formulacion, pitch y mejorar las capacidades gestion.
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Las postulaciones se recibirdan a través del siguiente formulario online Postulacion -
Academia Semilla ATEM Diego de Almagro, los interesados deben completar el formulario
con sus datos personales e informacidn relacionada a su emprendimiento.

El proceso de postulacion se inicia con la apertura de esta convocatoria a realizarse el dia
Lunes 30 de Marzo del 2026, con fecha de cierre el dia viernes 23 de Abril del 2026 a las
23:59 horas.

Para mds informaciéon correspondiente a la convocatoria, también puede comunicarse al
correo atacamatalentoemprendedor@gmail.com

3.1.- Requisitos de postulacién

Podran postular la Academia Semilla ATEM Diego de Almagro 2026
las empresas que cumplan, al menos, con los siguientes requisitos:
e Persona mayor de 18 anos

e Contar con un emprendimiento en etapa inicial, desde la fase de idea hasta un
producto minimo viable.

e Tener una propuesta con al menos innovacion de caracter regional.

e Territorialidad: Domicilio en la Provincia de Chafiaral, comprobable en la pagina
del SlI. Se excluye a la localidad de El Salvador.

e Disponibilidad Horaria: Contar con disponibilidad obligatoria los dias jueves para
asistir al proceso formativo. Y cumplir con el 90% de asistencia.

e Compromiso: Disposicion para participar activamente en todas las etapas:
Academia y acompafiamiento estratégico. Ademas de las actividades: Webinar y
ATEM DAY

3.2.- Criterios de evaluacion

Las postulaciones se revisaran en conjunto de Corproa y Gold Fields para verificar que
cumplan con los requisitos de admisibilidad.

4.-Beneficios y Acompanamiento

Los 20 emprendedores seleccionados recibiran:


https://docs.google.com/forms/d/1Fml2tQxxWfNPhPSJIN3b3z2hMTk3E7XJxH8q4_zDBJI/edit
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1. Evaluacién Ex-Ante: Evaluacion inicial destinada a identificar el nivel de
conocimiento de los participantes antes de iniciar el programa.

2. Mddulos de formacion: Instancias de capacitacién donde se entregan
conocimientos y herramientas clave para fortalecer habilidades emprendedoras de
gestién. Ademds de practicos que deben realizar en base a sus tareas que se
entregaran en los médulos de formacién de la academia.

3. Evaluacion Ex-Post: Evaluacion final que permite medir los aprendizajes adquiridos
por los participantes durante el desarrollo del programa.

4. Encuesta de Satisfaccidn: Instrumento para recoger la opinién de los participantes
sobre la calidad del programa, contenidos y experiencia general.

5. Demo Day: Evento donde los emprendedores presentan sus proyectos y avances
ante una audiencia o evaluadores.

6. Acompaiamiento Estratégico: Asesorias personalizadas orientadas a apoyar vy
fortalecer el modelo de negocio de los participantes, culminando con la entrega de
una version final optimizada.

7. Ceremonia de entrega de certificado de participacion: En el encuentro masivo de
emprendedores del ecosistema de la Regién de Atacama ATEM DAY se dara
entrega de los certificados de participacién de los emprendedores, ademas de
contar con una jornada enriquecedora las cuales tendra actividades de Speed
Mentoring, Networking y caso de éxito de emprendedores nacionales e
internacionales.

5.- Calendario

Actividad Fecha de inicio Fecha de término
Postulaciones 30-03-2026 23-04-2026
Evaluacidn de las postulaciones 24-04-2026 28-04-2026
Notificacién de los seleccionados 29-04-2026 29-04-2026
Ceremonia de Lanzamiento de la Academia 30-04-2026 30-04-2026
Evaluacién ex ante 07-05-2026 07-05-2026
Modulo 1: Determinar de manera coherente y estadistica una 07-05-2026 07-05-2026
problematica que afecte de manera recurrente a cierto grupo de la
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poblacién (clientes objetivos) a través de herramientas y
metodologias agiles para la validacion de esta problematica a
resolver.
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Modulo 2: Redactar un modelo de negocios para determinar su grado
de escalabilidad y complejidad, y aprender a validar este mismo a

. . . ., 14-05-2026 14-05-2026

través de un prototipo de baja escala el grado de aceptacidon que
tendra por el segmento de clientes.
Modulo 3: Potenciar las habilidades de Administracién, Captacién y
relacion entre el emprendedor y el cliente para poder conseguir 28-05-2026 28-05-2026
mayor porcentaje de venta.
Modulo 4: Organizar y entender la administracion financiera y
tributaria del emprendimiento para conseguir una operacion 04-06-2026 04-06-2026
sostenible en el tiempo.
Modulo 5 | e . p o

?duo 5 Conocer, (.)s distintos tipos de ers?nas juridicas que 11-06-2026 11-06-2026
existen y las caracteristicas de cada una de estas mismas
Modulo 6: Comprender como realizar un pitch de emprendimiento

fecti . |
e ECt.IVO Para d_a.r .a conocer, sus proyectos Como.apoY?rse de la 18-06-2026 18-06-2026
Inteligencia Artificial a través de PROMTS para ejecucidon de sus
emprendimientos
Evaluacién Ex-Post 18-06-2026 18-06-2026
Evaluacidn de Satisfaccién 18-06-2026 18-06-2026
DEMO DAY FOREDE FOREDE
Acompafiamiento estratégico 22-06-2026 22-09-2026
ATEM DAY Por definir Por definir




