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|.  EMPLEO NACIONAL

A nivel nacional en el frimestre noviembre 2025 - enero 2026, la estimacion de la
tasa de desocupacion se situd en 8,3%, incrementando 0,3 puntos porcentuales
(pp.) en doce meses. La poblacién que se encontraba fuera de la fuerza de
trabajo no presentd variaciones debido al incremento de inactivos
potencialmente activos (6,1%) y la disminucién de los inactivos habituales (-1,0%).

Il.  EMPLEO REGIONAL

En la region de Atacama, durante el trimestre noviembre 2025 - enero 2026 la
estimacion de la tasa de desocupacion regional se situé en 8,9%, disminuyendo
0,3 punto porcentual (pp.) en doce meses, debido al incremento de 1,2% de las
personas ocupadas. Por su parte, las personas desocupadas disminuyeron un
3,0%.

La tasa de ocupacion en hombres a nivel regional es de 68,2%, disminuyendo un
-2,5%. Mientfras que para las mujeres |la tasa fue de 52,2%, aumentando en un
6,4%.

a. Cuadro comparativo a nivel nacional y regional

Nacional Regional Prov. Prov. De
Copiapd Huasco

Tasa de 8.3% 8.9% 8,6% 9.4%
desocupacion

NUmero de 858.443 15.003 9.630 3.875
personas

Tabla 1 Tasas de desocupacion a nivel regional y nacional. INE
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Grdfico 1 Tasas de desocupacion a nivel regional y nacional en %. INE

lll.  PROVINCIA DE COPIAPO

Los datos proporcionados para la Provincia de Copiapd, dan a conocer que la
tasa de desocupaciéon fue de 8,6% disminuyendo 1,3 pp. en doce meses. En
hombres la tasa es de un 7,7% registrando una baja interanual de 1,5 pp.,
mientras que la tasa para las mujeres alcanza un 9,7% disminuyendo 1,1 pp.

V. PROVINCIA DE HUASCO

Los datos proporcionados para la Provincia de Huasco, dan a conocer que la
tasa de desocupacion fue de 9,4% aumentado 1,2 pp. en doce meses. En
hombres la tasa es de 8,5% registrando un alza interanual de 2,0 pp., mientras que
la tasa para mujeres alcanza un 10,5% disminuyendo 0,1 pp. en doce meses.
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V.  CUADRO COMPARATIVO A NIVEL REGIONAL

Alineacion
Regional Prov. Copiapé Prov. De Huasco
Total 8,9% 8,6% 9.,4%
Hombres 7,8% 7,7% 8,5%
Mujeres 10,3% 9,7% 10,5%

Tabla 2 desempleo por sexo a nivel regional y provincial, Region de Atacama. INE
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VI.  NUMERO DE PERSONAS OCUPADAS POR REGION A NIVEL
NACIONAL

Segun los datos del INE, Atfacama es una de las regiones que presenta menos
personas ocupadas a nivel pais con 153.811 personas y un porcentaje de 1,62%
en relaciéon al total nacional, superando a la Regién de Arica y Parinacota
(1,24%), Region de Magallanes y la Antdartica Chilena (1,03%) y la Region de Aysén
del General Carlos Ibdnez del Campo (0,63%).

Total Nacional 9.503.087 % sobre el total

Region de Arica y Parinacota 118.076 1,24

Region de Tarapaca 198.635 2,09

Region de Antofagasta 359.498 3,78

Region de Atacama 153.811 1,62

Region de Coquimbo 396.041 4,17

Regidn de Valparaiso 931.647 9,80

Region Metropolitana de Santiago 4.163.221 43,81

Region del Libertador General Bernardo O'Higgins 473.248 4,98

Region del Maule 531.343 5,59

Region del Nuble 233.411 2,46

Region de Biobio 722.721 7,61

Region de La Araucania 455.298 4,79

Region de Los Rios 194.554 2,05

Region de Los Lagos 413.638 4,35

Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo  60.035 0,63
Region de Magallanes y de la Antartica Chilena 97.903 1,03 B

Tabla 3 NUmero de personas ocupadas por region. INE

VIl.  PERSONAS OCUPADAS POR RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA
EN LA REGION DE ATACAMA

Segun los datos del INE, la mayor canfidad de personas ocupadas, por rama de
actividad econdémica, son “Explotacion de minas y canteras’: 28.642 personas
(18.62%), seguido por “Comercio al por menor y al por mayor’: 27.473 personas,
equivalentes a un 17,86% y en tercer lugar “Ensenanza”: 12.630 personas,
equivalente al 8,21%.
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Personas Ocupadas por Rama de Actividad econdmica en la Region de Atacama Nov
2025- Ene 2026

No sabe / No responde

Actividades de organizaciones y drganos extraterritoriales
Actividades de los hogares como empleadores

Otras actividades de servicios

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreativas
Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia social
Ensefianza

Administracion publica y defensa

Actividades de servicios administrativos y de apoyo
Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Actividades inmobiliarias
Actividades financieras y de seguros
Informacion y comunicaciones
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas
Transporte y almacenamiento
Comercio al por mayor y al por menor

Construccion

Suministro de agua

Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado

Industrias manufactureras

Explotacion de minas y canteras

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca I

0,000 5,000 10,000 15000 20,000 25000 30,000 35,000

Grdafico 2 Numero de ocupados por rama de actividad econdmica, Region de
Atacama. INE
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VIIl.  Analisis Departamento de Estudios - CORPROA

Las cifras entregadas permiten identificar algunas tendencias relevantes para el
mercado laboral regional. Es importante considerar que ciertos datos
provenientes de la Encuesta Nacional de Empleo del INE pueden estar calificados
como no representativos cuando se basan en muestras menores a 60 personas, lo
que implica un mayor margen de error estadistico y recomienda cautela al

momento de extraer conclusiones definitivas.

Bajo ese marco, los resultados del trimestre noviembre 2025 — enero 2026 muestran
que la tasa de desocupacion regional se situé en 8,9%, manteniéndose por sobre
el promedio nacional (8,3%). No obstante, al observar la evoluciéon reciente se
aprecia una leve reduccion de la brecha con el nivel nacional: mientras la tasa
de desocupacion del pais aumenté 0,3 pp., la region registré una disminucion de
0,3 pp.. lo que sugiere una mejora relativa del mercado laboral regional en
comparacién con el promedio nacional. Aungue en términos interanuales se
observa una disminucion de la desocupaciéon regional, el contexto general
continla mostrando una recuperacion moderada del empleo, influida tanto por
el ciclo econdmico como por factores estructurales propios de la economia
regional. En este periodo se registra ademds un aumento de 1,2% en el nUmero de
personas ocupadas y una disminucion de 3,0% en las personas desocupadas, |0
que indicaria una mejora relativa en la capacidad de absorcion de empleo

dentro del mercado laboral regional.

No obstante, el comportamiento del empleo presenta diferencias importantes
segun territorio y género. A nivel provincial, Copiapé muestra una tasa de
desocupacién menor que la regional (8,6%), mientras que la provincia del Huasco

registra una tasa mas alta (9,4%) y un incremento interanual, lo que podria estar
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asociado a una menor diversificacion productiva y a una menor presencia de
proyectos de gran escala capaces de dinamizar el empleo local. Esta situacion se
complementa con un aumento significativo de la informalidad laboral en la
provincia. En efecto, la tasa de ocupacion informal en Huasco alcanzé 41,4%,
aumentando 6,9 puntos porcentuales en un ano, Io que evidencia una mayor

fragilidad en la calidad del empleo disponible en el territorio.

Al desagregar por género, se observa que las mujeres presentan una tasa de
informalidad de 42,5%, con un aumento interanual de 6,8 puntos porcentuales,
mientras que en los hombres la tasa llega a 40,6%, creciendo 7,0 puntos
porcentuales. "Este comportamiento contrasta con la tendencia regional, donde
la informalidad disminuyé 1,7%, traccionada principalmente por una fuerte baja
en los hombres (-10,8%), lo que refuerza la singularidad de la situacién en Huasco
dentro del contexto regional." Estos antecedentes sugieren que parte importante
de la absorcidn laboral en el territorio se estd produciendo en condiciones de
mayor precariedad, lo que refuerza la existencia de brechas territoriales y de
género en el mercado laboral regional y evidencia la dependencia del empleo

respecto de los polos econdmicos mds dindmicos de la region.

Asimismo, se mantiene una brecha de género relevante en la desocupacion
regional. La tasa de desempleo femenina alcanza un 10,3%, significativamente
superior a la de los hombres (7,8%). Este fendmeno puede relacionarse con la
composicion sectorial del empleo en la regién, caracterizada por una alta

participacion de sectores tradicionalmente masculinizados, como la mineria.

La estructura productiva regional continda mostrando una alta concentracion en
determinadas actividades econémicas. La explotacion de minas y canteras sigue

siendo el principal sector empleador, seguido por el comercio y la ensenanza.

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS - CORPROA



Esta concentfracién refleja la relevancia estructural de la mineria para la
economia regional, pero también pone de manifiesto la vulnerabilidad del
mercado laboral frente a los ciclos de inversidon, variaciones en los precios

internacionales de los minerales y el desarrollo de nuevos proyectos productivos.

En conjunto, los resultados sugieren un escenario de estabilidad relativa en el
mercado laboral de Atacama, con senales de mejora en algunos indicadores,
pero donde persisten desafios estructurales vinculados a la concentracion
sectorial del empleo, las brechas territoriales entre provincias y la desigualdad de
género en el acceso al trabajo. Estos elementos continban siendo factores clave
a monitorear para comprender la evolucion futura del empleo regional y orientar
politicas que favorezcan una mayor diversificacion productiva y estabilidad

laboral.
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